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Deliberazione del Direttore Generale N° 347 del 01/10/2025

VISTA La Legge n. 183 del 4 novembre 2010 che ha istituito il Comitato Unico di Garanzia per le pari

opportunità, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni (CUG);

VISTO il D.LGS 198/2006 recante “Codice delle pari opportunità tra uomo e donna”;

VISTO il D.lgs. 27 ottobre 2010 n. 150 il quale all’articolo 8, comma 1 lett. h), prevede che tra gli ambiti 

sottoposti a misurazione e valutazione delle performances organizzativa vi sia il perseguimento dell’obiettivo di 

promozione delle pari opportunità;

VISTA la Direttiva 4 marzo del 2011 emanata di concerto dal Ministro per le pari opportunità e dal Ministro per la 

pubblica amministrazione contenente le linee guida sulle modalità di funzionamento dei CUG alle quali le 

Amministrazioni devono attenersi, tenuto conto della specificità dei rispettivi ordinamenti e dei singoli contratti 

collettivi; 

VISTA altresì la direttiva del Dipartimento Funzione Pubblica n. 2/2019 “misure per promuovere le pari 

opportunità e rafforzare il ruolo dei Comitati Unici di Garanzia nelle Amministrazioni pubbliche”;

TENUTO CONTO che il Comitato Unico di Garanzia (CUG) costituito con deliberazione del Direttore Generale 

n. 271 del 03/11/2020, così come integrata con Delibera n. 310 del 2/12/2020, è oramai pervenuto alla sua 

naturale scadenza; 

CONSIDERATO CHE non è possibile procrastinare ulteriormente la nomina del CUG in relazione alle cogenti 

disposizioni che ne impongono la ricostituzione, riservandosi altresì l’integrazione del Comitato medesimo ad 

esito delle eventuali, ulteriori designazioni da parte delle OO.SS. interpellate;

CONSIDERATO che il Comitato Unico di Garanzia, ai sensi dell’art. 21 della citata legge n. 183/2010, è formato 

da un componente designato da ciascuna delle organizzazioni sindacali rappresentative e da un numero pari di 

rappresentanti dell'Amministrazione, nonché da altrettanti componenti supplenti;

RICHIAMATA la nota prot. 1228/2025 del 27/01/2025 di richiesta alle OO.SS. della Dirigenza e del Comparto di 

designazione dei componenti titolari e supplenti del predetto Comitato;

VISTE le note prot. n. 1641/2025 del 30/01/2025, n. 1706/2025 del 31/01/2025 e n. 2136/2025 del 05/02/2025,  

con cui le organizzazioni sindacali  hanno provveduto alle designazioni nei termini che seguono:

per l'Anaao Assome

IL DIRETTORE GENERALE
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- dott.ssa Gaia Nobili – titolare

- dr. Matteo Beverelli - supplente;

per la FVM – S.I.V e M.P: 

- dott. Pietro Di Taranto – titolare

- dott. Vincenzo Quaranta - supplente;

per la CGIL FP:

- dr. Leonardo Marino – titolare

- dr. Donato Antonio Raele – supplente

RITENUTO, pertanto, di dover conformemente procedere alla nomina del nuovo CUG che opererà nell’ambito 

delle competenze allo stesso demandate ai sensi dell’articolo 57, comma 3, del D.Lgs. 165/2001, introdotto dall’

articolo 21 della L.183/2010 e dalle Linee guida sulle modalità di funzionamento del 4 marzo 2011, 

individuandone i seguenti componenti in rappresentanza dell'Ente: 

con funzioni di Presidente

- Dott.ssa Roberta Catanzariti titolare; 

- Dott.ssa Carmelinda Trisolini, supplente.

Con funzione di Componenti

- sig. Marta Danza, titolare;  Dott.ssa M. Antonietta Loiacono, supplente. 

- Dott.ssa Manzulli Viviana, titolare; Dott.ssa Iolanda Padalino, supplente.

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario,

VISTA l'allegata dichiarazione di insussistenza di conflitto di interessi e protezione dei dati personali dei firmatari 

del presente provvedimento, ciascuno in relazione al proprio ruolo e per quanto di rispettiva competenza;

DELIBERA

per tutto quanto in narrativa che qui s'intende integralmente riportato e trascritto:

1. Di nominare il nuovo Comitato Unico di Garanzia dell’Istituto, per la durata di quattro anni a partire dalla data 

di adozione del presente atto, nelle persone dei seguenti dipendenti:

Componenti dell’Amministrazione:

con funzioni di Presidente
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- Dott.ssa Roberta Catanzariti titolare; Dott.ssa Carmelinda Trisolini, supplente

con funzione di Componenti:

- sig.ra Marta Danza, titolare; Dott.ssa M. Antonietta Loiacono, supplente. 

- Dott.ssa Manzulli Viviana, titolare; Dott.ssa Iolanda Padalino, supplente.

Componenti designati dalle OO.SS.

Per l'Anaao Assomed:

- dott.ssa Gaia Nobili – titolare

- dr. Matteo Beverelli - supplente;

Per la FVM – S.I.V e M.P

- dott. Pietro Di Taranto – titolare

- dott. Vincenzo Quaranta - supplente;

Per la CGIL FP

- dr. Leonardo Marino – titolare

- dr. Donato Antonio Raele – supplente

2. Di notificare il presente atto alle Organizzazioni Sindacali della Dirigenza e del Comparto, nonché al 

Presidente e ai componenti del CUG;

3. Di dare atto che la partecipazione al CUG non comporta onere alcuno a carico del Bilancio dell’Istituto;

4. Di rendere il presente atto immediatamente esecutivo, stante la necessità di insediare quanto prima il nuovo 

Comitato Unico di Garanzia in relazione alle attività ad esso attribuite.

Il Direttore Generale

(*) f.to Dott. Antonio Fasanella

(*) Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai sensi dell'art. 3, comma 2, del D.Lgs. n.39/1993.
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